DERHAL FESİH BİLDİRİMİ						İstanbul,…../……../202…

Sayın ……..……………………….. TC: ……………..…………. 


KONU: İş Sözleşmesinin Kıdem ve İhbar Tazminatları Ödenerek Feshi Hk.

Şirketimiz ile aranızda yürürlükte bulunan iş sözleşmeniz, 4857 sayılı İş Kanunu'nun 17. maddesi gereğince feshedilecektir.

İşe Giriş Tarihi: ………………
Şirketimiz nezdinde [Başlangıç Tarihi] tarihinden bu yana sürdürmekte olduğunuz iş sözleşmeniz; ……………………………………………………………………………………………………………………………………nedeniyle ...../….../202…….] tarihi (bugün) itibarıyla, 4857 Sayılı İş Kanunu’nun 17. maddesi uyarınca bildirim sürelerine (ihbar süresi) ait ücretiniz peşin ödenmek suretiyle feshedilmiştir.
Fesih tarihi itibarıyla doğmuş olan yasal hakkedişleriniz ve sosyal haklarınız, hesaplanarak yasal kesintiler yapıldıktan sonra, şirketimizde kayıtlı bulunan banka hesabınıza derhal yatırılacaktır.
Ayrıca tarafınıza, ödemelerin dökümünü gösterir "Ücret Hesap Pusulası" ve "Çalışma Belgesi" muhasebe departmanımız tarafından teslim edilecektir.
Bilgilerinize rica ederiz.

XYZ Firması 
İşyeri Sicil No: 0 0000 00 00 000000 000 00 00 000


İŞVEREN / ŞİRKET KAŞE – İMZA 			Şahit  				Şahit
 



TEBELLÜĞ EDEN İŞÇİ 
(Yazı ile “Yukarıdaki fesih bildirimini okudum, bir suretini elden teslim aldım.”  Yazılmasını tavsiye ediyorum)
Ad Soyad: Tarih: İmza:



 
